Standardy OchronyMatoletnich
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wachocku

Standardy okreslajg najwazniejsze zasady i zatozenia zwigzane z zapewnieniem maksymalnego
poziomu bezpieczenstwa matoletnich, bedacych podopiecznymi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wachocku, zwanego dalej MGOPS Wachock, z ktérymi pracownicy MGOPS Wachock
maja bezposredni kontakt, a takze gwarantujgce najwyzszy poziom ochrony matoletnich, na rzecz
ktoérych realizowane sa ustugi Swiadczone przez MGOPS Wachock.

§1.
Podstawowe zatozenia

1. Pracownicy MGOPS Wachock majgcy bezposredni kontakt z matoletnimi powinni wykonywaé swoje
zadania w sposob zapewniajacy poszanowanie praw osob trzecich, w szczegoélnosci praw dzieci,
z szacunkiem oraz w sposdéb uprzejmy i kulturalny.

2. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletnich jakichkolwiek form przemocy stownej,
a tym bardziej fizycznej.

3. Pracownicy MGOPS Wachock, o ktérych mowa w ust. 1 powinni zwraca¢ uwage na niepokojgce
zachowania matoletnich, ktére moga swiadczy¢ o ich krzywdzeniu i powinni podjgé¢ prébe kontaktu z
matoletnim w przypadku powziecia podejrzenia takiego krzywdzenia. Jezeli matoletni prébuje nawigzac
kontakt z pracownikiem, powinien on go wystuchac¢ i, w miare mozliwosci, uzyska¢ mozliwie
najpetniejszg informacje o sytuacji matoletniego.

§2.
Procedura interwencji

1. W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego pracownik
MGOPS Wachock ma obowigzek niezwtocznego poinformowania Dyrektora MGOPS Wachock o tym
fakcie w formie ustnej, a takze w formie pisemnej, poprzez przedtozenie notatki stuzbowej.

2. Przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust. 1 powinno nastgpi¢ jeszcze w tym samym dniu,
w ktérym pracownik powzigt podejrzenie lub informacje. Jezeli pracownik nie jest juz obecny
w danym dniu w siedzibie MGOPS Wachock, ma obowiagzek przekaza¢ informacje telefonicznie.

3. Po przekazaniu informaciji, o ktérej mowa w ust. 1, Dyrektor w pierwszej kolejnosci ustala czy
zachodzg przestanki uzasadniajgce wszczecie procedury odebrania dziecka na podstawie art. 12a
ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, a nastepnie ustala jakie podmioty i instytucje powinny
zostaé poinformowane o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego.

4. Jezeli w wyniku ustalen, o ktéorych mowa w ust. 3 zostanie potwierdzone, ze zasadnym jest
skierowanie do sgdu opiekunczego wniosku, o ktérym mowa w art. 572 k.p.c. lub ztozenie
zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, dyrektor MGOPS Wachock niezwtocznie
kieruje taki wniosek do wtasciwych organéw.

5. Obowigzki okreslone w ust. 1 - 4 nie wptywajg na obowigzek ewentualnego wszczecia procedury
»Niebieskiej Karty”, zgodnie z postanowieniami § 3.



§3.
Wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty”

1. Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” i wypetnienie formularza Niebieska Karta A spoczywa na
pracownikach zatrudnionych w MGOPS Wachock, w szczegolnosci pracownikach socjalnych i
asystentach rodziny.

2. W przypadku powziecia podejrzenia lub uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego, ktére moze
wyczerpywaé znamiona przemocy domowej w rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej, pracownicy MGOPS Wachock, o ktédrych mowa w ust. 1 majg obowigzek wypetni¢ formularz
Niebieskiej Karty A niezwtocznie po powzieciu informacji o zaistnieniu ku temu przestanek.

3. Wypetniajgc formularz Niebieskiej Karty A pracownik MGOPS Wachock stosuje zasady wynikajgce
z przepisOw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz z rozporzgdzenia wykonawczego, w tym
przekazuje osobie doznajacej przemocy domowej formularz Niebieskiej Karty B.

4. Istnieje rowniez mozliwos¢ zgtaszania wszelkich niepokojgcych sytuacji w rodzinie do Komendy
Powiatowej w Starachowicach .

§4.
Osoby odpowiedzialne

Za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia
odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy MGOPS Wachock majgcy kontakt z matoletnimi.

§5.
Sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentoéw lub
zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

1. Tworzy sie wewnetrzny rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego.

2. Rejestr, o ktérym mowa w ust. 1 przechowywany jest w siedzibie MGOPS Wachock.

3. Dyrektor MGOPS Wachock wyznacza osobe odpowiedzialng za przygotowanie, prowadzenie i
uzupetnianie rejestru, o ktérym mowa w ust. 1.

§6.
Wdrozenie Standardow MGOPS Wachock

1. W ramach przygotowania pracownikébw MGOPS Wachock do stosowania standardéw
przeprowadzane jest szkolenie pracownikéw w przedmiotowym zakresie.

2. Kazdy z pracownikéw MGOPS Wachock sktada oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami
Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w MGOPS Wachock poswiadczajagc ten fakt wtasnorecznym
podpisem. Oswiadczenie jest dotgczane do akt osobowych pracownika.

3. Kazdy nowo zatrudniony pracownik MGOPS Wachock ma obowigzek zapozna¢ sie ze Standardami
najpdzniej w dniu przystapienia do pracy, a fakt zapoznania sie i przyjecia do stosowania Standardéw
potwierdza wtasnorecznym podpisem na oswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2.

§7.
Udostepnianie standardéw

1. Niniejsze standardy podlegajg opublikowaniu na stronie internetowej MGOPS Wachock oraz
sg wywieszone w widocznym miejscu w siedzibie MGOPS Wachock - na tablicy ogtoszen.

2. Matoletni, wobec ktérych realizowane sg ustugi przez pracownikdw MGOPS Wachock otrzymujg
skrécona wersja pisemna niniejszych standardow, z zastrzezeniem ust. 3.



3. Jezeli wiek, rozwdj psychiczny matoletniego i stan jego zdrowia swiadczg o ograniczonej mozliwosci
zrozumienia zatozen niniejszych standardéw, pracownik MGOPS Wachock moze zaniechaé obowigzku
wyhikajgcego z ust. 3.

§8.
Zasady przegladu i aktualizacji Standardow.

1. Niniejsze Standardy podlegajg weryfikacji pod wzgledem zgodnosci z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz ocenie ich merytorycznej przydatnosci, nie rzadziej niz co 2 lata.

2. Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 1 dokonywana jest przez dyrektora MGOPS Wachock lub osobe
przez niego wyznaczona.

3. W wyniku weryfikacji sporzadzany jest raport ewaluacyjny, w ktérym wskazane sg ewentualne
sugestie i kierunki aktualizacji standardéw.

§09.
Przepisy koncowe

1. Standardywchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.

2. Standardy w aktualnej tresci obowigzujg do czasu ich zmian/aktualizaciji.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Standardami, stosuje sie przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.



